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APPUI A L'INTEGRATION PROFESSIONNELLE SUR DES METIERS
EN TENSION - PRISE DE POSTE ACCOMPAGNEE

FRANCAIS LANGUE ETRANGERE

Objectifs

L'action de formation souhaite favoriser I'inclusion
professionnelle des personnes d’origine étrangere en
situation réguliére tout en répondant aux besoins de
recrutement des entreprises du territoire du Comité

Modalités d’évaluation
Evaluation orale et/ou écrite au cours de la formation

Validation
I Renforcement de I'employabilité du public PRIC sur le

Local Pour I'Emploi CLPE Sancy Val d’Allier.
Pour les entreprises du territoire :

d’embauche

prise de poste

W Sécuriser les recrutements face aux tensions

I Bénéficier d’'un accompagnement sur-mesure a la

territoire

I Réponse ciblée aux besoins des entreprises locales

I Acquisition de lalangue dans un cadre concret, stimulant
et professionnalisant

I Meilleure autonomie en emploi et réduction des risques
d’échec en poste

Pour les candidats :

I Faciliter I'accés a I'emploi durable en levant les
freins linguistiques

I Bénéficier d'un parcours d’accompagnement glo-

Modalités de financements
Financement France Travail

bal afin de les aider a s’insérer durablement dans Tarif
ERee La formation est gratuite pour les demandeurs d’emploi et
les entreprises
Contenu

I Sourcing des candidats et des entreprises de juin
afin ao0t 2026
- Accueil et positionnement initial de la personne
- Rencontre avec I'entreprise d’'accueil (analyse du
poste et préparation a l'intégration)

Tarif donné a titre indicatif, modulable en fonction du projet
et du statut du candidat. Pour une réponse sur mesure : nous
contacter.

Date(s) de session

I Formation en centre : acquérir le vocabulaire Du 01/06/2026 au 29/12/2026 3 Issoire

spécifique etles codes de I'entreprise, comprendre
les consignes orales et écrites liées a l'activité
professionnelle, appréhender et savoir appliquer
les régles d’hygiéne, de sécurité et les procédures
internes, favoriser I'intégration et I'autonomie sur

Débouchés et poursuites d'études
Insertion durable des personnes au sein d’entreprises du
territoire du CLPE Sancy Val d’Allier.

le poste et dans le monde du travail
I Accompagnement a la prise de poste entreprise

Pré-requis

entreprise d'accueil identifiée.

Public concerné
Public spécifique
Accessible aux personnes en situation de handicap

Méthodes pédagogiques
concrétes de travail)

techniques

L'action s’adresse a 12 personnes éligibles au PRIC
d’origine étrangeres en situation réguliére, ayant une

Approche actionnelle (basée sur des situations

Possibilité de mises en pratiques sur les plateaux

Résultat(s) VA
Nouvelle formation /
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